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Alla docente 

ACCURSO BARBARA 

Al sito web – sezione Amministrazione Trasparente 

AGLI ATTI  

E p.c. Alla DSGA  

 

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 

Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università Investimento 2.1: Didattica 

digitale integrata e formazione alla transizione digitale del personale scolastico. Formazione del personale 

scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023). 

CODICE PROGETTO: M4C1I2.1-2023-1222-P-40313 - CUP: I54D23003230006 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO 

 Il D.M. 66/2023 Formazione del personale scolastico per la transizione digitale 

 La Delibera del Collegio dei Docenti di adesione al suddetto Avviso mediante la presentazione di un 

Piano Integrato 

 La Delibera del Consiglio d’Istituto di adesione al suddetto Avviso mediante la presentazione di un Piano 

Integrato 

 L’accordo di concessione relativo al progetto Prot. N. 39761 del  03/03/2024; 
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Codice Identificativo Progetto: 

M4C1I2.1-2023-1222-P-40313 

Edizione 

TITOLO PROGETTO: 

ACCOMPAGNATI ALLA TRANSIZIONE 

DIGITALE 

Percorsi di formazione sulla transizione digitale 1 

Percorsi di formazione sulla transizione digitale 2 

Percorsi di formazione sulla transizione digitale 3 

Laboratori di formazione sul campo 1 

Laboratori di formazione sul campo 2 

 

 

VISTO 

 la delibera del Consiglio di Istituto n. 24 del 19/03/2024 che ha approvato l’assunzione in bilancio 

dell’importo autorizzato dal MIUR per la realizzazione del Progetto Codice M4C1I2.1-2023-1222-P-

40313; 

 il Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni 

scolastiche; 

 che il conferimento dell’incarico al personale esterno o interno deve avvenire nel rispetto dei principi di 

trasparenza e parità di trattamento. 

CONSIDERATO 

 che per l’attuazione dei percorsi suddetti sono richieste le figure di componenti delle comunità di 

pratiche. 

VISTE 

 le decisioni assunte ed i criteri definiti dagli OO.CC dell’Istituto in merito al reperimento delle risorse 

professionali per l’attuazione del Piano Integrato di Istituto; 

 la ripartizione delle categorie di spesa e gli operatori coinvolti; 

ATTESA 

 la necessità di procedere all’individuazione di tali figure; 

VISTO 

L’avviso pubblico prot. N. 2871 del 1/6/2024   emanato per il reclutamento delle suddette figure; 

VISTA 

La graduatoria definitiva relativa al suddetto avviso; 

VISTO 

Il decreto di individuazione delle suddette figure; 

NOMINA 



La docente  ACCURSO BARBARA, nata a Castrovillari (CS), il 04/03/1981, C.F CCRBBR81C44C349B, quale 

componente delle comunità di pratiche nel progetto PROGETTO: M4C1I2.1-2023-1222-P-40313 (DM 66).   

Il presente incarico viene conferito per N. 41 ore. 

I compiti connessi all’attività di componente delle comunità di pratiche vengono di seguito specificati. 

La Comunità di pratiche per l’apprendimento è animata da un gruppo di formatori tutor interni, con il compito 

di promuovere la ricerca, la produzione, la condivisione, lo scambio dei contenuti didattici digitali, delle 

strategie, delle metodologie e delle pratiche innovative di transizione digitale all’interno della scuola, sia di 

tipo didattico (docenti) che organizzativo-amministrativo (dirigenti, DSGA, personale ATA), l’apprendimento 

fra pari (peer learning), lo sviluppo professionale continuo, l’aggiornamento dei docenti e del personale 

amministrativo con la progettazione e la gestione di programmi mirati, lo sviluppo di un curricolo scolastico 

orientato alle competenze digitali, tramite apposite sessioni collaborative (edizioni) e di ricerca sulla base di 

obiettivi comuni di innovazione scolastica. La Comunità di pratiche per l’apprendimento può favorire il 

raccordo, anche tramite tavoli di lavoro congiunti, con le altre scuole a livello locale, regionale o nazionale per 

lo scambio di buone pratiche. I partecipanti alla Comunità sono formatori tutor interni e/o esterni competenti 

nel settore dell’innovazione didattica e digitale. 

Il docente componente della comunità di pratiche dovrà, inoltre: 

• accedere con il suo SPID al sito dedicato; 

• entrare nella Struttura dell’attività di propria competenza; 

• svolgere ogni attività necessaria al completamento del progetto in piattaforma. 

Tutte le attività si svolgeranno in orario extracurricolare, secondo i calendari che saranno concordati              con 

il Dirigente scolastico. 

Per lo svolgimento dell'incarico di tutor, il compenso è quello indicato nell’Avviso pubblico, ovvero             34,00 

euro lordo Stato per ogni ora documentata. La durata prevista dell’incarico è di N. 41 ore. La remunerazione 

avverrà dopo la conclusione dell’intera prestazione e a seguito della presentazione della relazione finale 

dell’attività svolta e di tutta la documentazione prevista dal progetto PNRR in oggetto. 

L’incarico potrà essere revocato in qualunque momento e senza preavviso e/o indennità di sorta per fatti e/o 

motivi organizzativi, tecnico-operativi e finanziari che impongano l’annullamento dell’attività affidata. 

Tutti i dati e le informazioni di cui il prestatore entri in possesso nello svolgimento della prestazione      

dovranno essere considerati riservati e ne è espressamente vietata qualsiasi divulgazione. 

Con l’accettazione della presente nomina, si autorizza il Dirigente Scolastico al trattamento dei propri dati 

personali per i fini del contratto e degli atti connessi e conseguenti ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003 e successive 

modificazioni ed integrazioni. 

Il presente provvedimento è pubblicato sul sito istituzionale dell’Istituto, debitamente firmato, agli atti della 

scuola. 

Il sottoscritto dichiara di aver preso visione dei compiti a lui richiesti e si dichiara disponibile a collaborare con 

il Dirigente Scolastico e con le altre figure incaricate, per la migliore riuscita del progetto. 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Antonella MERCURO 



 

PER ACCETTAZIONE 
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